PARECER TECNICO CONCLUSIVO E LISTAGEM CLASSIFICATORIA

PROCESSO SEI n2: 6024.2025/0007236-8

SAS - PE

EDITAL n2: 084/SMADS/2025

TIPOLOGIA DO SERVICO: SCFV — Nucleo de Convivéncia de Idosos
CAPACIDADE: 130 vagas, sendo 90 vagas presenciais e 40 em domicilio.

Para o edital 084/SMADS/2025 foram entregues 02 (duas) propostas, das OSC’s: 1. ASSOCIACAO
BENEFICENTE IRMA IDELFRANCA, 2. Organizacao Nacional de Defesa e Apoio da Crianca e Adolescente
do Idoso e do Meio Ambiente - ONDACAIMA. A comissdo se reuniu para analise do mérito das
propostas conforme a IN 02/SMADS/2024 e Edital. Apds analise e discussdo das propostas sobre os
planos de trabalho, a comissdo de sele¢do avaliou as propostas que serdo apresentadas
sequencialmente:

1- OSC ASSOCIACAO BENEFICENTE IRMA IDELFRANCA

| - Descrigdo do objeto da parceria, indicando os dados do servico que sera executado, tais como Tipo
de servico; modalidade; nome fantasia; capacidade de atendimento; local de instalagdo do servico;
area de abrangéncia do servi¢o. Avaliacdo: A OSC atendeu parcialmente ao solicitado no edital, pois
ndo informou o nome fantasia do servico e o periodo de funcionamento, no entanto as demais
informacoes estdo em conformidade com o edital.

Il - Identificagdo da OSC proponente, contendo: Razdo Social; CNPJ; endereco completo; telefone;
endereco eletrdnico, sitio eletrdnico; identificagdo do presidente da OSC contendo n2 RG/RNE e drgdo
emissor, n2 CPF e endereco completo. Avaliagdo: A OSC apresentou as informagdes solicitadas, dessa
forma, contemplou satisfatoriamente este item.

[l - Breve historico da OSC proponente. Avaliagdo: OSC apresentou breve historico da sua atuagdo,
dessa forma, atendeu satisfatoriamente este item.

IV - Descri¢do da realidade objeto da parceria: demonstrando nexo entre as caracteristicas territoriais,
a conjuntura local e o servigo que sera executado. Avaliagdo: A OSC atendeu parcialmente este item
ao ndo apresentar nexo entre as caracteristicas do territdrio de Artur Alvim (dados e informacgdes
locais) com o servigo que sera executado.

V - Descricdo das metas a serem atingidas, da forma de execugdo e dos meios de acompanhamento e
parametros de afericdo. Avaliagdo: Apresenta os indicadores em conformidade com a IN
02/SMADS/2024, hem como descreve a forma de cumprimento das metas, no entanto ha
desconformidade no quadro de RH e Horas Oficinas, sendo que este, apresenta vinculagdao com o
cumprimento das metas no que se refere a dimensao Produtos e Resultados, dessa forma avaliamos
que a OSC nao atendeu ao Edital.

VI - detalhamento da proposta, incluindo: descri¢cao do servigo e sua vinculagdo com as normativas
nacionais e municipais da politica de assisténcia social, com atengdo a tipificagdo dos servigos
socioassistenciais da cidade de Sao Paulo; informagdes sobre o imoével proposto e suas as instala¢des,
quando for cedido pela OSC ou préprio municipal, se for locagdo atentar as orientagdes da Sec¢do | do
Capitulo Il (Dos Imoveis); metodologia a ser desenvolvida na acolhida e no trabalho social;
metodologia a ser desenvolvida no trabalho socioeducativo; descrigao da rede socioassistencial e de
outras politicas publicas presentes no territorio, e de como se dara a articulacdo e o trabalho em rede;
detalhamento dos recursos humanos do servigo. Avaliagdo: A OSC atendeu parcialmente ao
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solicitado no edital, por apresentar falhas formais, a saber, apresentacdo de legislacdo revogada
INO3/ SMADS/2018; Apresentar limitagio no perfil de acompanhamento PDU (p. 18) informacdes
desatualizadas da rede socioassistencial (p. 35 e 36) e cita profissional que ndo compde o quadro
de funcionarios (p. 46), bem como descreve atribuigdes incorretas sobre o oficineiro e apresenta
carga horaria para Oficinas em desconformidade com o Edital. A OSC n3o apresenta imavel para
locacdo e instalagdo do servigo.

VIl — Indicadores de avaliagdo, em consonancia com o Anexo | desta Normativa (IN 02/SMADS/2024).
Avaliagdo: A OSC apresenta os indicadores de avaliagdo em consondncia o anexo previsto na IN
02/SMADS/2024, desta forma atende ao Edital.

VIl - Plano de aplicacdo dos recursos da parceria, contendo a Previsdo de Receitas e Despesas, quadro
de despesas com recursos humanos e previsdo de memaria de calculo do rateio de despesas; relagao
de bens e/ou servicos disponibilizados em contrapartida pela OSC; Apontamento acerca da solicitagao
da verba de implantacdo. Avaliacdo: A PRD apresentada atendeu parcialmente ao solicitado no
edital, tendo em vista que ndo apresentou o niimero do processo de celebracdo e o valor do repasse
mensal. No item Oficinas verificou-se que as horas apresentadas estdo em quantidade inferior ao
indicado na Planilha Referencial e na Tipificacdo do servigo. No item RH observou-se que o valor de
salario atribuido ao gerente esta 55% superior ao indicado na Planilha Referencial. A OSC ndo
apresenta contrapartidas; informa que solicitara verba de implanta¢do em conformidade com o
proposto no Edital; ndo apresenta na proposta memaria de calculo para rateio; ressaltamos que se
trata de OSC com Isencdo de cota patronal.

Analise conclusiva: A proposta da OSC apresentou falhas formais em diversos itens do Plano de
Trabalho, sendo que uma delas compromete o item metas e resultados, pois ha desconformidade
no quadro de RH e Horas Oficinas, sendo que este, apresenta vinculagdio com o cumprimento das
metas no que se refere a dimensdo Produtos e Resultados, dessa forma a proposta da OSC no
critério | foi avaliada com zero (0) ponto, pois n3o atende ao proposto no edital. Tendo em vista que
a 0SC ndo atendeu satisfatoriamente as metas e indicadores de avaliagdo em conformidade IN
02/SMADS/2024, e que os erros formais ndo podem comprometer as metas e resultados, conforme
o art. 37 da referida Instrucdo, esta comissdo avalia que o Plano de Trabalho apresenta grau de
adequacdo insatisfatdrio. Dessa forma, os critérios Il e lll ndo foram pontuados tendo em vista que
a 0SC foi desclassificada em conformidade com o art. 37 § 22 da IN02/SMADS/2024.

2 — OSC Organizagdao Nacional de Defesa e Apoio da Crianga e Adolescente do Idoso e do Meio
Ambiente - ONDACAIMA

| - Descricdo do objeto da parceria, indicando os dados do servico que sera executado, tais como Tipo
de servico; modalidade; nome fantasia; capacidade de atendimento; local de instalacdo do servico;
area de abrangéncia do servico. Avaliagdo: a OSC atendeu ao solicitado no Edital.

Il - Identificacdo da OSC proponente, contendo: Razdo Social; CNPJ; endereco completo; telefone;
endereco eletrdnico, sitio eletronico; identificagcdo do presidente da OSC contendo n2 RG/RNE e drgdo
emissor, n2 CPF e endere¢o completo. Avaliagdo: A OSC apresentou as informagdes solicitadas, dessa
forma, contemplou satisfatoriamente este item.

Il - Breve historico da OSC proponente. Avaliagdo: A OSC apresentou breve histérico da sua atuacdo
no item Descricio de Realidade do Objeto da Parceria, apesar desta falha, atendeu
satisfatoriamente este item.
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IV - Descrigdo da realidade objeto da parceria: demonstrando nexo entre as ca racteristicas territoriais,
a conjuntura local e o servigo que sera executado. Avaliagdo: A OSC contemplou parcialmente este
item, por apresentar informagdes superficiais sobre o territorio e nao apresentar nexo entre as
caracteristicas do territorio de Artur Alvim (dados e informagdes locais) com o servigo que sera
executado.

V - Descricdo das metas a serem atingidas, da forma de execucdo e dos meios de acompanhamento e
parametros de afericio. Avaliagio: Neste item apresenta incorregdo, pois descreve os objetivos do
servico NCI como metas a serem atingidas. Neste mesmo item apresenta os indicadores previstos
na IN 02/SMADS/2024. No que se refere ao cumprimento das metas Estrutura Fisica e
Administrativa informa que o imovel de execugdo da parceria serd um bem prdprio municipal,
informagio que ndo condiz com o Edital e PRD apresentada. Considerando que no Plano de
Aplicagio dos Recursos da Parceria — na PRD — apresenta a quantidade de Horas Oficinas em
desconformidade com o Edital e Tipificagdo. Avaliamos que a OSC ndo atendeu ao Edital, pois a
oferta das Horas Oficinas esta relacionada com o desempenho das atividades de convivéncia e
resultados do servigo.

VI - Detalhamento da proposta, incluindo: descrigdo do servigo e sua vinculagdo com as normativas
nacionais e municipais da politica de assisténcia social, com aten¢do a tipificacdao dos servigos
socioassistenciais da cidade de S3o Paulo; informagdes sobre o imdvel proposto e suas as instalagdes,
quando for cedido pela OSC ou proprio municipal, se for locagdo atentar as orientagdes da Secdo | do
Capitulo 1l (Dos Imoveis); metodologia a ser desenvolvida na acolhida e no trabalho social;
metodologia a ser desenvolvida no trabalho socioeducativo; descrigdo da rede socioassistencial e de
outras politicas publicas presentes no territorio, e de como se dara a articulagao e o trabalho em rede;
detalhamento dos recursos humanos do servico. Avaliagdo: A OSC apresenta em seu plano de
trabalho falhas formais, tais como, legislacdo revogada IN03/ SMADS/2018; a proposta apresenta
uma descri¢do suscinta do trabalho social a ser desenvolvido com usuarios e familias. No item 6.8
apresenta descricdo limitada aos servicos que a OSC possui parceria com a prefeitura, ndo
descrevendo de forma satisfatoria a articulagdo com outros servigos da rede. No item 6.9 apresenta
o quadro de RH e Horas Oficinas conforme previsto no Edital e Tipificagdo, contudo no Plano de
Aplicacdo de Recursos da Parceria - na PRD - apresenta desconformidade na quantidade de Horas
Oficinas ofertadas.

VIl - Indicadores de avaliacao, em consonancia com o Anexo | desta Normativa. Avaliagao: A OSC cita
que utilizara os indicadores de avaliagdo conforme IN02/SMADS/2024.

VIl - Plano de aplicagdo dos recursos da parceria, contendo a Previsdo de Receitas e Despesas, quadro
de despesas com recursos humanos e previsdo de memaria de calculo do rateio de despesas; relagdo
de bens e/ou servicos disponibilizados em contrapartida pela OSC; Apontamento acerca da solicitagdo
da verba de implantacdo. Avaliagdo: A PRD apresentada atendeu parcialmente ao solicitado no
edital, tendo em vista que ndo apresentou o numero do processo de celebragdo, o valor do repasse
mensal e ha divergéncia no valor apontado para IPTU. No item Oficinas verificou-se que as horas
apresentadas estdo em quantidade inferior ao indicado na Planilha Referencial e na Tipificacdo do
servico. No item RH observou-se que o valor do salario atribuido ao gerente estd 55% superior ao
indicado na Planilha Referencial. A OSC ndo apresenta contrapartidas; informa que solicitara verba
de implantacdo em conformidade com o proposto no Edital; ndo apresenta na proposta memdria
de calculo para rateio, ressaltamos que se trata de OSC com isen¢do de cota patronal.
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Analise conclusiva: A proposta da OSC apresentou falhas formais em diversos itens do Plano de
Trabalho, sendo que uma delas compromete o item metas e resultados, pois ha desconformidade
no quadro de RH (Horas Oficinas) - na PRD -, sendo que este, apresenta vinculagdo com o
cumprimento das metas no que se refere a dimensdo Produtos e Resultados, dessa forma a proposta
da 0SC, no critério |, foi avaliada com zero (0) ponto, pois ndo atende ao proposto no Edital. Tendo
em vista que a OSC ndo atendeu satisfatoriamente as metas e indicadores de avaliagdo em
conformidade IN 02/SMADS/2024, e que os erros formais ndo podem comprometer as metas e
resultados, conforme o art. 37 da referida Instrugdo, esta comissao avalia que o Plano de Trabalho
apresenta grau de adequacgdo insatisfatorio. Dessa forma, os critérios Il e Ill ndo foram pontuados
tendo em vista que a OSC foi desclassificada em conformidade com o art. 37 & 22 da
INO2/SMADS/2024.

2 — PARA MAIS DE UMA PROPOSTA RECEBIDA
Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos 2 (duas) propostas, conforme listagem a

seguir, concluimos pelo seguinte resultado:

Listagem das propostas recebidas e grau de adequacao:

PROPOSTAS CNPJ NOME DA OSC SITUACAO
RECEBIDAS
1 02.537.887/0001-87 ASSOCIAGAO BENEFICENTE IRMA DESCLASSIFICADA
IDELFRANCA
2 08.849.334/0001-46 ONDACAIMA - ORGANIZAGAQ DESCLASSIFICADA

NACIONAL DE DEFESA E APOIO DA
CRIANCA E ADOLESCENTE DO IDOSO E
DO MEIO AMBIENTE

| — Tendo em vista a analise das propostas apresentadas para o Edital acima qualificado terem sido
consideradas DESCLASSIFICADAS, fica este edital impedido de prosseguimento.

S"é"c‘ngulo, 18 de julho de 2025
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Geraldo José de Ba'r}os - RF: 537.603-3
Titular (Presi %nte) t}a Comissdo de Selecao
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Jéssica Rav\éT{i‘g Ferreira Rocha - RF: 823.545-7
Titular da Comissdo de Selecdo
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Tuane Aline Rossatto - RF: 880.481-8
Titular da Comissao de Selecao




