PLANO DE TRABALHO PREVENDO APLICACAO DE RECURSO PUBLICO
ORIUNDO DE EMENDA PARLAMENTAR

AQUISICAO DE CUSTEIO PARA SERVICO DE REPUBLICAE
ACOMPANHAMENTO PROFISSIONAL DE ACOLHIDOS DO PROJETO
REPUBLICA

IDENTIFICACAO ORGAO GESTOR
Org&o Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SMADS da
Prefeitura Municipal de S&o Paulo

Titular da Pasta: Secretario Municipal Carlos Bezerra Jr.
Telefone: (11) 3291-9772

E-mail: carlosbezerrajr@prefeitura.sp.gov.br

IDENTIFICAGCAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

Organizacdo da Sociedade Civil Parceira: Associacdo Beneficente & Comunitaria do
Povo

CNPJ: 08.978.522/0001-74

Endereco: Rua Afonso Celso 1185 - Vila Mariana - SP
Telefone: (11) 5679-7813

E-mail: contato@abcpovo.org.br

Nome do responséavel legal: Helcio Honda

Servico de destino: Servico de Acolhimento Terapéutico em Republica
NUumero do Termo de Colaboracao da Parceria: XXX/SMADS/20XX
Supervisdo de Assisténcia Social de Abrangéncia: SAS Vila Mariana

Distrito de instalacdo do servi¢co: Séo Paulo


https://www.google.com/search?q=ong+abcp+site&rlz=1C1SQJL_enBR1027BR1027&oq=ong+abcp+site&aqs=chrome.0.69i59.4586j0j4&sourceid=chrome&ie=UTF-8

Publico-alvo: Homens, dependentes quimicos, acima dos 18 anos, em situagéo de rua,
com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, sem condi¢des de autossustento.

Recurso Previsto: R$ 250.000.000,00

1. Apresentacéo:

A ABCP - ASSOCIACAO BENEFICENTE & COMUNITARIA DO POVO foi constituida
h4 16 anos com o ideal de assistir pessoas em situacdo de vulnerabilidade social,
promovendo sua reintegracdo social e na busca pelo resgate da sua dignidade e autonomia.

Iniciou suas atividades em 2007 atuando na Assisténcia a pessoas em situagédo de
rua por meio de abordagens sociais com refei¢cdes, atendimento social, encaminhamento para
comunidades terapéuticas parceiras e concessdo de moradia temporaria por meio de
Republica mantida pela propria organizacdo, com o objetivo principal de promover a
reintegracao social, retorno ao mercado de trabalho e nos casos possiveis, apoio na
reconstrucdo de vinculos familiares.

Ao longo dos anos desenvolvemos também trabalho com familias, criancas e
adolescentes, gestantes em situacéo de vulnerabilidade e familias em processo de adogéo,
por meio de atendimentos sociais, concessdes de cestas basicas, palestras, cursos de
capacitacao e oficinas de esportes e cultura.

Atualmente, utilizando a estratégia de abordagem, acolhimento, acompanhamento &
autonomia para nossos atendidos, utilizamos a estrutura de republicas e casas terapéuticas,
além de servicos socioassistenciais variados para a realizacdo da nossa misséo de restaurar
vidas e transformar futuros de pessoas em situacéo de rua.

2. Justificativa e objetivos:

Na fase de autonomia, disponibilizamos servicos de Republica, moradias coletivas com
apoio multidisciplinar para atendimento psicossocial, acompanhamento, envio para a rede
socioassistencial, cursos de capacitacdo profissional e de geragcdo de renda, elevagédo de
escolaridade, educacao financeira, mentoria, tutoria, com o objetivo de apoia-lo no alcance
de capacidade de autossustento do acolhido, migrando entdo da situacdo de rua para
autonomia.

A verba tem como destino o custeio de locacdo de um imével para a republica, que
contard com 12 vagas, sendo os atendidos acompanhados no projeto em dire¢cdo a
autonomia. Visando preservar a caracteristica de lar da Republica, para apoio e suporte
técnico, parte da verba também sera direcionada para custeio de locacdo de um imével que
servira de suporte administrativo, financeiro e de gestdo do servico, pois a residéncia onde o
servigo sera desenvolvido possuira infraestrutura de lar, com o objetivo de promover o resgate
deste vinculo que também foi perdido, ao chegarem na situacéo de rua. Neste sentido, a
verba também atendera as despesas com iptu e contas de consumo relacionadas aos 2
imoveis.



O recurso também sera direcionado para locacdo de veiculos que hoje se fazem
necessarios para realizacdo de visitas técnicas externas para participacdo de reunides e
visitas por parte das equipes técnicas, transporte de acolhidos para atendimentos médicos e
acompanhamentos na rede e equipamentos de saude de referéncia, transporte dos acolhidos
em cursos de capacitacdo, elevacdo de escolaridade, programas de capacitacdo para
empregabilidade e geracdo de renda, transporte de alimentos (pereciveis e ndo pereciveis)
para as residéncias, transporte de acolhidos para casas de passagem e comunidades
terapéuticas, dentre outros, de acordo com as necessidades acompanhadas pela equipe
técnica. Por essas razdes e dindmica do servico, para que haja um atendimento eficaz e que
ndo se sobreponha as necessidades, torna-se necesséria a locacdo de 2 veiculos de tipos
distintos:

- 1 veiculo de passeio, para transporte de até 4 passageiros;
- 1 veiculo mini picape para transporte de até 1 passageiro e transporte de cargas;

A organizagéo dispde de um Agente Administrativo / Motorista e profissionais técnicos
com CNH, em regime CLT, que ficardo responsaveis por dirigir e direcionar essa etapa do
processo.

O valor restante no orgamento previsto, sera direcionado para compra de material de
escritorio necessario no desenvolvimento do servico.

Atualmente, também por meio de parcerias, temos acompanhado até 56 pessoas que,
em busca da autonomia, utilizam as estruturas fisicas e de servico da ABCP a fim de alcancar
equilibrio financeiro, social e psicolégico, bem como a restauracao de vinculos familiares além
da reinsercao social e cultural.

3. Avaliacéo:

Espera-se através dos recursos obtidos pela emenda parlamentar, realizar o
acompanhamento multidisciplinar de pessoas que se encontravam em situacdo de rua,
dependentes quimicos, visando a manutengdo de sua sobriedade e alcance de sua
autonomia. Por meio de avaliacdo e monitoramento dos nossos resultados obtidos nos
Gltimos dois anos, constatamos que, em média, 74% dos acolhidos nas republicas
alcancaram saida da situagao de rua.

Acreditamos que, através dos recursos obtidos, sera possivel oferecer estrutura e
recursos adequados para atendimento aos residentes, consolidando atendimento e
acompanhamento que os levardo a vencerem a situacao transitoria de rua. Por meio de
atendimentos e desenvolvimento do projeto de vida, a proposta é desenvolver um calendério
de, além de atendimentos individuais, cursos e eventos que compartilhem ferramentas e
estratégias sobre administracdo financeira, manutencéo da sobriedade e mecanismos que



auxiliem na qualidade de vida com a¢fes nas areas de cultura, esporte e lazer, contribuindo

para a boa saude fisica,
Recursos Plano de acéo Indicadores
Imovel Aluguel da Sede Administrativa | Manutencao de aluguel de estrutura

para gestao administrativa, financeira
e operacional

IPTU

IPTU da Sede Administrativa

Manutencéo de aluguel de estrutura
para gestao administrativa, financeira
e operacional

Fornecimento
de agua

Prover fornecimento de agua
para uso dos acolhidos

Fornecimento constante de agua
para uso no dia a dia dos acolhidos

Fornecimento
de energia
elétrica

Prover fornecimento de energia
elétrica para uso dos acolhidos

Fornecimento constante de energia
elétrica para uso no dia a dia dos
acolhidos

Fornecimento

Prover fornecimento de gas

Fornecimento constante de gas para

de gas para uso dos acolhidos e uso no dia a dia dos acolhidos e
equipe técnica equipe técnica
Internet Prover acesso a internet aos Fornecimento constante de acesso a
acolhidos internet para os acolhidos e equipe
técnica
Imovel Aluguel da Republica Residéncia destinada ao
acolhimento dos usuarios do servigo
Republica da ABCP, inseridos no
programa que contempla
acompanhamento psicolégico e
social.
IPTU IPTU da Sede Administrativa Manutencéo de aluguel de estrutura

para gestao administrativa, financeira
e operacional




Fornecimento
de agua

Prover fornecimento de 4gua
para uso dos acolhidos

Fornecimento constante de 4gua
para uso no dia a dia dos acolhidos

Fornecimento

Prover fornecimento de energia

Fornecimento constante de energia

de energia elétrica para uso dos acolhidos elétrica para uso no dia a dia dos
elétrica acolhidos
Internet Prover acesso a internet aos Fornecimento constante de acesso a
acolhidos internet para os acolhidos e equipe
técnica
Material de Aquisicdo mensal de material Uso de material para as atividades
escritorio de escritorio do cotidiano, prontuarios, prestagdes
de contas, relatorios e correlatos.
Combustivel | Prover combustivel necesséario | Abastecimento dos veiculos para os
para locomocéo dos veiculos trajetos necessarios.
Veiculo Locagéo de veiculo Realizagdo de visitas técnicas
passeio externas para participacao de
reunides e visitas por parte das
equipes técnicas, transporte de
acolhidos para atendimentos
médicos e acompanhamentos na
rede e equipamentos de salude de
referéncia, transporte dos acolhidos
em cursos de capacitacéo, elevacéo
de escolaridade, programas de
capacitacdo para empregabilidade e
geracéo de renda.
Veiculo Locagéo de veiculo realizacéo de visitas técnicas
transporte de externas para participacdo de
pessoas e reunides e visitas por parte das
cargas equipes técnicas, transporte de

acolhidos para atendimentos
médicos e acompanhamentos na
rede e equipamentos de saude de
referéncia, transporte dos acolhidos
em cursos de capacitacéo, elevacao
de escolaridade, programas de
capacitacao para empregabilidade e
geracdo de renda, transporte de




alimentos (pereciveis e ndo
pereciveis) para as residéncias,
transporte de acolhidos para casas
de passagem e comunidades
terapéuticas,

4. Atividades

METODOLOGIA

ATIVIDADE 1

Acolhida/Recepcao

PROCEDIMENTO

Realizar escuta qualificada, informando de modo claro, os critérios de admisséo,
permanéncia e saida, bem como o programa de Acolhimento Social, que devem receber
a anuéncia prévia, por escrito, do Acolhido; e do Termo de Voluntariedade e Gratuidade,
junto com o Acolhido e 0 mesmo estando em concordéancia, colher a assinatura dos
referidos documentos.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica

FREQUENCIA

Na Admissao do acolhido

ATIVIDADE 2

Escuta

PROCEDIMENTO




Receber por intermédio da equipe técnica do Samaritano o Relatério Psicossocial
referente ao Processo de Acolhimento, indicando: territério de Referéncia do Acolhido,
Municipio de origem do Acolhido, Orgdo encaminhador; relatar sobre o processo de
restabelecimento/fortalecimento de vinculos familiares, processo de construcdo da
autonomia, se realizou algum curso de qualificacdo e requalificacdo profissional, se foi
executada alguma estratégia de elevacao de escolaridade do Acolhido, como estd o
processo de insercao no mercado de trabalho formal e/ou informal, relatar se o Acolhido
é beneficiario de algum Programa de transferéncia de renda ou beneficio social, apontar
sobre o contexto de moradia possivel caso de negativa do pedido, mencionar situacbes
de vulnerabilidade ou risco de uso (se houver), qual a construcdo do projeto de vida feito
com o Acolhido.

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

Antes da Admissédo do Acolhido na Republica.

ATIVIDADE 3

Construcéo de projeto de vida;

PROCEDIMENTO

No ato da admisséo, realizar orientacdo sobre o Programa de Acolhimento da Instituicao,
prosseguindo com entrevista detalhada utilizando instrumentos e roteiros que privilegiam
perguntas abertas, como consta por meio de metodologia, experiéncia prépria e
entrevista utilizada na admissao do portal. Utilizar ferramentas como Roda da Vida, Lista
de Valores, SMART, na tentativa de identificar e apontar o qué, quando, onde, como e
por qué ha essas possibilidades e desejos.

RESPONSAVEL

Equipe técnica e Coordenacgéo




FREQUENCIA

Ap6s acolhimento

ATIVIDADE 4

Tutoria com os acolhidos no processo de educagdo e administragdo de recursos
financeiros

PROCEDIMENTO

Criar agenda semanal que privilegie com a atencéo devida as demandas do acolhido que
serdo trabalhadas e elaboradas de forma estratégica, relacionado ao projeto de vida
elaborado anteriormente, compartiihando as datas dos encontros em comunicacdes
diversas, como informes nas assembleias, internet e demais canais de comunicagao.
Ferramentas e estratégias como evolucdo da utilizacdo de planilhas, no¢des basicas de
finangas seréo utilizadas € ministrada em forma de grupo individual.

RESPONSAVEL

Equipe técnica e Coordenacao

FREQUENCIA

No minimo semanalmente.

ATIVIDADE 5

Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;

PROCEDIMENTO

Atendimento Socioassistencial e Psicolégico, individual e em grupo;




Participacdo nos grupos terapéuticos do CAPS AD referéncia semanalmente;

- Participacdo nos Grupos de Mutua Ajuda — 12 passos - AA/NA também semanalmente
(uma vez por semana).

Foco no fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, desenvolvendo acdes
complementares assegurando espacos de referéncia para o convivio grupal e social,
além do desenvolvimento de relagbes de afetividade e solidariedade, assim como na
protecao social.

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

Monitoramento Semanal

ATIVIDADE 6

Estimulo ao convivio grupal e social,

PROCEDIMENTO

Promover rodas de conversa e metodologias de intervencédo em grupo de acordo com as
demandas apresentadas, facilitando a identificacdo projetiva e ajuda mutua entre os
acolhidos.

RESPONSAVEL

Psicélogo

FREQUENCIA

Quinzenal




ATIVIDADE 7

Estudo Social

PROCEDIMENTO

Partindo de uma escuta ativa que identifique experiéncias, backgrounds, dores e
potencialidades, criamos a possibilidade de identificar pontos fortes e dificuldades,
mapeando e antecipando ameacas e oportunidades de acordo com a experiéncia prévia,
assinalando caracteristicas de género, credo, social, familiar etc., promovendo assim
conexdes, caminhos e estimulos que levem o acolhido ao desenvolvimento.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica

FREQUENCIA

Monitoramento Semanal

ATIVIDADE 8

Orientacdo e encaminhamentos para a rede de servicos locais;

PROCEDIMENTO

O maior fluxo de encaminhamento que realizamos, sdo para os CRAS e CAPS. O
encaminhamento para o Centro de Referéncia de Assisténcia Social pode ser por:
demanda espontanea (nossos acolhidos procuram diretamente), busca ativa (inclusdo no
Cadastro Unico e atualizacdo cadastral), encaminhamento da rede socioassistencial ou
encaminhamento das demais politicas publicas.

RESPONSAVEL




Assistente Social

FREQUENCIA

Semanal

ATIVIDADE 9

Protocolos

PROCEDIMENTO

Antes do acolhimento, realizamos uma média de duas entrevistas online com o acolhido
e representantes da equipe técnica. Apés definicdo e validacéo do perfil do candidato a
republica, o acolhimento é agendado e previamente comunicado a comunidade
terapéutica de origem. Chegando no nosso centro de acolhimento, o acolhido é
submetido aos testes toxicolégicos e bafémetro. Além disso, ele é orientado em relacéo
as regras de convivéncia da republica e, posteriormente, assinar o Contrato, Regimento
Interno, Termo de Autorizagdo de Imagem e o Termo de Voluntariedade de Acolhimento,
recebendo assim, suas préprias chaves. Apés este procedimento, ele é conduzido pelo
socioeducador até a republica e apresentado aos outros moradores da casa.

Em casos de lapsos ou recaidas, a equipe técnica elabora um contrato terapéutico com
algumas orientacgfes e direcionamentos caso o0 acolhido decida permanecer no programa
e retomar a abstinéncia. Porém, caso o acolhido n&o retorne ao servi¢o e ndo apresente
nenhuma justificativa por 3 dias, ele é desligado do servico por evasao.

Um dos nossos focos durante o processo de recuperacdo € a inclusao produtiva, para
tanto, realizamos encaminhamentos para empresas parceiras logo nas primeiras
semanas de acolhimento. Além disso, apés receberem o primeiro salario, os acolhidos
sdo conscientizados a adquirirem mdéveis para sua propria residéncia, visando a sua
autonomia, pois assim ja comecam a criar uma expectativa em relagédo a sua casa e o
dinheiro é utilizado de forma responsavel e consciente.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica




FREQUENCIA

No momento do acolhimento

ATIVIDADE 10

Acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados.

PROCEDIMENTO

Fazemos o monitoramento através do WhatsApp do acolhido ou por meio de ligacao apos
0 encaminhamento, monitoramos e avaliamos a execucao dos servi¢cos de acordo com o
feedback do acolhido e avaliacdo da equipe técnica.

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

Dependendo da demanda o encaminhamento pode ser semanal ou quinzenal.

ATIVIDADE 11

Referéncia e contrarreferéncia

PROCEDIMENTO

A fim de aprimorar as acdes em rede e oferecer atendimento integral as demandas
sociais dos individuos, serédo realizados encaminhamentos para a rede socioassistencial
de acordo com as necessidades apresentadas na elaboracdo do PAS. Sendo,
majoritariamente, CAPS, CRAS E CAISM.




RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

Semanal

ATIVIDADE 12

Elaboracgédo de relatérios e/ou prontuérios

PROCEDIMENTO

A criacdo de relatorios e prontuarios é feita diariamente de acordo com o
acompanhamento do acolhido pela equipe técnica. Todo parecer e observacao sao
registrados e interpretados em trocas de turno ou reunides gerais da equipe, que sdo
feitas semanalmente. Os registros sao feitos tanto no sistema da COED como no
aplicativo TRELLO, de uso interno é organizacao para visualizagdo e manipulacdo dos
responsaveis pela evolugéo € formulagé@o dos préximos passos dos acolhidos.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica e Coordenagéo

FREQUENCIA

Diario

ATIVIDADE 13

Trabalho interdisciplinar;




PROCEDIMENTO

Elaboracéo do PAS (Plano de Atendimento Singular), junto com a equipe;

Participacdo no Curso de Formacéao Pessoal e cidada, e Educacéo Financeira.

Atendimento Socioassistencial e Psicolégico, individual e em grupo;

Participacdo nos grupos terapéuticos do CAPS AD referéncia

Participacao nos Grupos de Mutua Ajuda — 12 passos - AA/NA

Encaminhamento para RAPS (Rede de Apoio Psicossocial)

RESPONSAVEL

Equipe Técnica

FREQUENCIA

Semanal

ATIVIDADE 13

Trabalho interdisciplinar;

PROCEDIMENTO

§ Elaboracéao do PAS (Plano de Atendimento Singular), junto com a equipe;




§ Participacdo no Curso de Formacéo Pessoal e cidada, e Educacéo Financeira.

§ Atendimento Socioassistencial e Psicoldgico, individual e em grupo;

§ Participacdo nos grupos terapéuticos do CAPS AD referéncia

§ Participacdo nos Grupos de Mutua Ajuda — 12 passos - AA/NA

§ Encaminhamento para RAPS (Rede de Apoio Psicossocial)

RESPONSAVEL

Equipe Técnica

FREQUENCIA

Semanal

ATIVIDADE 14

Diagndstico socioecondmico;

PROCEDIMENTO

Apos realizagdo de todos os procedimentos de entradas naturais ao acolhido é
elaborag&o do projeto de vida, junto as ferramentas e estratégias, colhemos, por meio de
entrevistas e pesquisas o diagnéstico socioeconémico do acolhido, sem ignorar sua vida
pregressa, questdes e vinculos familiares que interfiram em seu diagndstico e avaliagdo
acerca de entradas financeiras, recursos e ativos monetarios, grau de escolaridade. Uma
vez identificado, a caracteristica passa a ser interpretada e aplicada de acordo com o
acolhido, sempre na intencdo de personalizar relacionamentos.




RESPONSAVEL

Equipe Técnica e Coordenacgéo

FREQUENCIA

Semanal

ATIVIDADE 15

Informacéo, comunicacao e defesa de direitos; orientagdo para acesso a documentacao
pessoal

PROCEDIMENTO

Antes de encaminharmos para as politicas publicas e de saude, orientamos o0 apoio no
acesso a documentacdo pessoal como: documentos pessoais, bilhete Unico especial,
documentos para pessoas PCD, incluindo o beneficio como BPC.

Direitos sociais na Constituicdo Brasileira: tripé da seguridade social, satde, educacéo,
previdéncia, trabalho, diversidade e inclusdo na sociedade.

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

Diaria

ATIVIDADE 16

Atividades de convivio e de organizacdo da vida cotidiana;




PROCEDIMENTO

Realizacdo de assembléias gerais com a participacdo de todos os acolhidos,
socioeducadores e equipe técnica, com o0 objetivo de conscientizar e capacita-los a
criarem uma rotina de organizacdo e convivéncia, ressignificando a idéia de uma vida
desorganizada e promovendo o hébito de autodisciplina.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica

FREQUENCIA

Quinzenal

ATIVIDADE 17

Insercédo em projetos/programas de capacitacdo e preparacdo para o trabalho;

PROCEDIMENTO

Por meio de parcerias e convénios ja estabelecidos, criamos canais e caminhos ja
prototipados que séo validados na intencdo de capacitacdo e profissionalizacdo dos
acolhidos. Parceiros como o0 SEBRAE, SENAI, INCEC e demais entidades privadas ou
publicas sdo convidadas a interferir na rota do acolhido de forma que cursos com
capacidade de inser¢édo no mercado de trabalho séo oferecidos de acordo com demanda
da casa e/ou oferecimento das entidades.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica

FREQUENCIA

Mensal




ATIVIDADE 18

Mobilizacdo para o exercicio da cidadania; articulagdo da rede de servicos
socioassistenciais

PROCEDIMENTO

8 Conscientizamos o exercicio da cidadania, direitos civis e sociais

8 Orientagdo quanto rede de servi¢os socioassistenciais

8 Fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria;

8 Orientagdo para outras politicas publicas;

§ Atendimento a situacdes de violagdo de direitos.

§ Articulacdo da rede de servigos socioassistenciais € realizada quando h&
solicitacdo por parte do acolhido ou quando a equipe técnica julga necessario.

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

Diaria.




ATIVIDADE 19

Articulacdo com os servigos de politicas publicas setoriais

PROCEDIMENTO

Contato com a rede socioassistencial, levando em consideracéo a intersetorialidade do
SUAS e as diversas demandas apresentadas pelos acolhidos na elaboracéo do PAS.

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

Semanal

ATIVIDADE 20

Articulacao interinstitucional com os demais érgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

PROCEDIMENTO

8 Na&o temos articulacdo com todos os 6rgdos de atencd@o especial e garantia de
Direitos, porém orientamos e apresentamos quais sdo 0s lugares especificos
especializados:

§ Delegacias;

§ Conselhos Tutelares;




8 Defensoria Publica;

§ CAPS e CRATOD - Centro de Referéncia de Alcool Tabaco e Outras Drogas

8§ Encaminhamentos realizados quando julgamos necessérios, através da escuta
ativa, e elaboracdo do PAS.

RESPONSAVEL

Assistente Social e Psic6logo

FREQUENCIA

Diaria

ATIVIDADE 21

Realizagcdo de mentorias conforme a orientagdo metodologica em vigéncia do Servigo

PROCEDIMENTO

Por meio do guia prético é do roteiro pré-estabelecido acerca da mentoria que tem como
objetivo a reinsercdo produtiva, estratégias praticas sdo aplicadas com o auxilio do
coordenador semanalmente, criando micro-passos que visam avancar e trazer a
sensacgdo de progresso profissional, tdo importante na manutencdo da sobriedade do
acolhido.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica

FREQUENCIA




Semanal

ATIVIDADE 22

Realizacdo de tutorias conforme a orientacdo metodol6gica em vigéncia do Servico.

PROCEDIMENTO

Por meio do guia prético e do roteiro pré-estabelecido acerca da mentoria que tem como
objetivo a reinsercdo produtiva, estratégias praticas sdo aplicadas com o auxilio do
coordenador semanalmente, criando micro-passos que visam avancar e trazer a
sensacdo de progresso profissional, tdo importante na manutencdo da sobriedade do
acolhido.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica

FREQUENCIA

Diaria




Cronograma do Planejamento

Descreva as atividades e o0 cronograma a serem realizadas com 0s recursos da
emenda até cumprir com 0s objetivos do recurso seguindo o modelo abaixo. O nimero
de meses e 0 numero de tabelas pode ser decidido pela organizacdo conforme a

necessidade.

CRONOGRAMA

Més 1

Més 2

Més 3

Més 4

Més 5

Més 6

Més 7

Més 8

Més 9

Més 10

Més 11

Més 12

Més 13

Recebimento da Verba

Custeio Locagdo Imdvel

X

X

X

X

X

Custeio despesas IPTU e
contas de consumo dos
imoveis

Compras material de
escritorio

Custeio servigo de
internet

Locagdo veiculos

Abastecimento
combustivel veiculos

6. Nome, localizac&o dos servicos QUE RECEBERAO RECURSO DE EMENDA e

capacidade de atendimento:

Servigo de Acolhimento Terapéutico em Republica

Rua Joel Jorge de Melo, 673 - Vila Mariana.

Capacidade de atendimento total da casa: 12 pessoas.

Obs: no ano, pode chegar de 24 a 30 pessoas atendidas, a depender da evolugéo de

cada caso.

Sede Administrativa ABCP

Rua Afonso Celso, 1307 — Vila Mariana



7. Recursos Humanos Disponivel

Inserir as informacgdes, sobre o0s colaboradores que atuam no servigco beneficiado pelo
recurso, conforme solicitado na planilha abaixo.

CARGO QUANT. | FORMACAO ATRIBUICAO CARGA
HORARIA
Coordenador 1 Superior em | Coordenacao equipe | 40 hs
areas técnica, aplicacdo da
correlatas metodologia e mentoria
acolhidos
Psicdlogo 1 Psicologia Atendimento psicolégico | 40 hs
semanal
Assistente 1 Servigo Atendimento social | 30 hs
Social Social semanal
Socioeducador |1 Ensino Médio | Tutoria e | 40 hs
acompanhamento dos
acolhidos
Assistente 1 Ensino Médio | Suporte administrativo | 40 hs
Administrativo

Obs: ndo sendo possivel o enquadramento de pagamentos para RH neste dispositivo de
emenda, o0 custeio dessa equipe de recursos humanos sera garantido por meio de outras
parcerias e recebimento de recursos e donativos que a OSC possui, assegurando a
sustentabilidade necessaria para o desenvolvimento e continuidade deste servico.

8. Orgamento:

Os or¢camentos realizados foram com base na média de pagamento de prestacdo de
servico para a area social e orcamento disponibilizado com este recurso. Sobre 0s imdveis,



sdo os valores mais baixos praticados na regido onde fica a sede da instituicdo, no bairro de
Vila Mariana. Casas com estrutura semelhante, atualmente estao na faixa de R $6.000,00.

Os demais orgcamentos foram realizados por pesquisas de fornecedores que nos
permitiram realizar a melhor escola, pelo melhor prego.

Obs: sobre o orcamento para locagdo da mini picape, ndo foi possivel um terceiro
or¢camento pela inexisténcia dessa op¢do em outros fornecedores. Abaixo apresentamos 0s
2 orgamentos disponiveis encontrados na pesquisa.

Tabela 01: Relagdo entre proposta, iniciativa e valor estimado de recurso da emenda
parlamentar:

ITENS PARA PRESTAGCAO DE MATERIAL DE CONSUMO

Combustivel 1.606,54 1.606,54 19.278,48
1

Material de 594,00 594,00 7.128,00

Escritorio 1

ITENS PARA OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAS FiSICAS

Aluguel Imével 4.325,55 4.325,55 51.906,60
Repliblica 1

Aluguel Imével Sede 4.350,00 4.350,00 52.200,00
Administrativa 1

IPTU Imovel 431,59 431,59 5.179,08
Republica 1

IPTU Imovel Sede 511,94 511,94 6.143,28
Administrativa 1

ITENS PARA OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAS JURIDICA




SABESP Imbével 515,39 515,39 6.184,68
1 Republica

SABESP Imoével 67,87 67,87 814,44
2 ADM

ENEL Imovel 434,22 434,22 5.210,64
3 Republica

ENEL Imoével ADM 625,97 625,97 7.511,64
4

Gas Unidade 135,00 135,00 1.620,00
5 Republica

Gas Unidade ADM 480,00 480,00 5.760,00
6

Internet Imoével 224,82 224,82 2.697,84
7 Republica

Internet Imével ADM 294,46 294,46 3.533,52
8

Locacao Veiculo 2.801,99 2.801,99 33.623,88
9

Locacao Veiculo 3.433,89 3.433,89 41.206,68
10

Custo variavel 1,24

1,24
250.000,00




1.

Internet Imével Republica

R JOEL JORGE DE MELO 00656

I VILA MARIANA
Cla rol— SAQ PAULO SP

‘Vencimento:

Cadigo .
003/402780770 20/04/2023 224 82
]

CPFICNPJ Forma de Pagamento:
08.978.522/0001-74  DEBITO AUTOMATICO

PARA 2° VIA DA FATURA, DEBITO AUTOMATICO E DUVIDAS, ACESSE MINHACLARO.COM.BR

0017002

' e " .
@ Importante: Minha NET:
PLUS HD EMPRESA PME

Mantenha seu e-mail @ telefones sempre (]

atualizados. Acesse claro.com briminha-claro, faga FIDELIDADE

2eu loain ou cadastre.se. @ Claro net wirtua

Atengio: o cancelaments de seus serviges
CLARD, durante o periode de permanincia
minima, estard sujeito & cobranca de multa
contratual.

Demais mensagens consideradas como
Imporiantes, sncontra-se na NF da NET abaixo das
informagdes sobre NF.

. M

e

Descricao
[J  CLAROTV
Itens Eventuais

Total

+
6,19

Valor Total

224,82

~

' Claro tv +

Itens Eventuais

Mensalidsde Claro tv &

010333 A F0AF MENSALIDADE TV FRIMCIPAL SELECAD PLUS HD EMPRESA PME
FIDELIDADE

Sub-Total Mensalidade Claro tv +
Eventos Locacao Filmes/Conteudo
25033 - EVENTO NOW

240323 - Play Hits - Novelas Super Hits 2

1A - Emicida - 10 Anes da Triunds 20 Vive

210323 - Cachorre Grands

Sub-Total Eventos Locacao Filmes/Conteudo
Total Clare tv +
Claro net virtua

Mensalidade Claro net virtua

B1/0333 A II0AF] OFERTA CONJUNTA BL PME 150 MEGA FIDELIDADE +
APLICATIVOS

a4

Sub-Total Mensalidade Claro net wirtua
Total Claro net virtua

54,50
54,90

EncargosiJuros/Multas
MULTA

JURADE POTO EM ATRAED

o5

Sub-Total Encargos/Juros/Multas
Total ltens Eventuais

6,19
6,19




2. Internet Imovel ADM

ABCP ASSOCIACAD BENEFICENTE & COMUNITARI Vencimento:

Gadigo Valor:
R AFONSO CELSO 01307 003/397044121 10/04/2023 294’46

1y
CI a ro - SAD PAULO sP CPFICNPJ Forma de Pagamento:
08.978.52210001-74 DEBITO AUTOMATICO

PARA 2° VIA DA FATURA, DEBITO AUTOMATICO E DUVIDAS, ACESSE MINHACLARO.COM.BR

0017007
' e " : .
@ Importante: Minha NET: ' Descrigao Total )
Claro net virtua
Mantenha seu e-mail ¢ telefones o
somstomaessenpe () £  NETFone 118,57
seu login ou cadastre-se. m ILIM BRASIL EMF PME 1L
Arengio: o cancelamento de seus servigos
CLARD, durante o perioda de permanincia
minima, estard sujeito & cobranca de multa
contratual.
Demais mensagens consideradas como
Importantes, encontra-se na NF da NET abaixo das
informag des sobre NF.
Valor Total
294,46
o \ \ ! J
' ™

Claro net virtua
Mensalidsde Claro net virtua

D103 A FUBLES OFERTA COMJUNTA BL PME IP FIXO 140 MEGA FIDELIDADE + TS
APLICATIVOS

Sub-Total Mensalidade Claro net virtua 175,89
Total Claro net virtua 175,88
§ NET Fone

DURAGAD

LIGACOES LOCASS BhaSmlds 28,73
LIGACOES LOC A ENTRE NETFONES OhDEedds 0,08
LIGAGOES DE DUTRAS PRESTADORAS Oh03eds im
ENCARGOS FINANC. CONTAS ATRASD 117
ABSIMATURA .63
Total NET Fone 118,57




1. Cotacdo 01 — Material de Escritério

Kalunga PSPPI < <. o e vocé procura Ry omes; B he W

= Categorias Gamers Informdtica  Cartuchos & Toners  Impressoras  Notebooks Rede  Smartphones  Apresentagio  Midias  Escolar  Esaritorio  Escrita
Papéis & Pastas & >Papéis > Papel Sulfite > A4
Destaques.

Arquivos Pastas Suspensas Papel Sulfite A4, 75g, 210mmx297mm, Caixa com 10 resmas - 5000 Folhas, Chamex CX 1 UN

Bobinas p/ Plotter

Mais produtos Chamex | Ver informacdes do produto ) Avaliacae:

Papel Fotogréfico Glossy
Qi %

R$ 297,00

Ou 3x de R$ 99,00 s o

Assine e programe sua recorréncia »

&

Papel Sulfite (Chamequinho)
Segoes

Er
Arquivos Pastas Suspensas

i

Bobinas p/ Plotter

Cartbes de Visita

Envelopes Porta nentos

) |

i

Envelopes Porta Documentos Acrilico

L

Papéis para Embalagem

Papéis para Presente n PRECO EXCLUSIVO PARA O SITE
pese Caney

Papel A4 Color

Papel Ad Color Metdlico

CEP: 04119062 alteras

elso - Vila Mariana - S
Papel A4 Couche

2. Cotacao 02 — Material de Escritorio

Giffiba B o

== Todasas categorias Ofertas da Semana

Carrinhc

tério @ Papelaria Gimba Empresas | & Atendimento | [} Boleto faturado | ©) seucep v

PROOUTO DISPONIVEL R$ 297,00

Papel Chamex A4 Sulfite Branco RE-44465-
210x297mm 75g CX 5000FL NI 85 IR00
€6d. 10961860  Produtos: CHAMEX Pague-comPiX 5 de dasconto,
Qutras formas de pagamento
Descricao >
1 [
Dados técnicos >

Gimba

Calcular Frete Nio sei meu CEP

3. Cotacao 03 — Material de Escritorio



£ Magawu - PO

= Todososdepertamentos v  OfertssdoDié  Celdares  Mowis

Eetodomésticos TV e Video

informitica  Saldio

9 o et gaia e

Baixe 0 SuperApp

,'

S5 Cartiio Magaly

magaw 2

Caixa de Papel A4 Sulfite Chamex Office 210mm x 297mm 75g com 5000 folhas / 10 Resmas com 500

folhas cada

Aciar produta
MUNDOWARE
 pOr MAGEU

RS 320,84

0u RS 34499 em 7x

Gartéo de crédito

de RS 49,28 sem Jurc

a COMPRAR AGORA
a ADICIONAR A SACOLA
o cac

COTAGCAO CARRO COMUM

GESTAO DE FROTAS

¢ Locdliza

GRUPOS DE CARROS

REDE DE AGENCIAS

OFERTAS FIDELIDADE

PARA EMPRESAS

MINHAS RESERVAS

Home / Reserva

Local, Data & Hora da

reserva
Editar
Localidade Modelo(s)
Grupo CE - GM Onix LT 1.0 / VW Polo 1.0 /
SAD PAULO Peugeot 208 1.2 / Hyundai HB20 1.0 / Fiat Argo

1.0/ Citroen €3 1.2 e similares

Grupos de Carros
Editar

Tipo de Contrato N2 de veiculos

AM 1

©

Tarifas e Adicionais

au Valor Unitério (R$)

12 RS 2.801,99

Dados Cadastrais e

Pessoais
Valor Global para o
Vigéneia (*
) periodo (R$)
12 MESES RS 33.623,88 RS

IndenizagSo por Custos Operacionals

Danos Parcials R$. Danos Totais RS

2.000,00 R$ 5.000,00



aproveite para adi

Produto escolhido
MENSAL /
flex

Por quanto tempo pretende ficar com o carro?

Dias

1 mes 2 meses

Valor R$2.916,00 R$ 291600

Valor médio mensal
R$ 2.916,00

Saiba Mais

Q© unidas
mensalMmais

Home / Mensal Mais

3 meses
RS 2.916,00

Vantagens

4 meses
RS 2.916,00

Equivale a uma diaria de

R§ 97,20

Troca de Carro

SUA RESERVA

R$ 2.916,00/ e

GRUPO B - ECONOMICO
Gol, Argo, C3, Onix ou similar.
Franquia de 3.000 Km/més
Km Excedente: RS 0,49

TOTAL DE DIARIAS 365
+ ITINERARID

Retirada
5 meses e
RS 2.916,00 Loja s paulo - congonhas aeraporto

Otavio Tarqui o
B 01/06/2023 D 17300

Reserve se MENSAL FLEX ...
Q Devolucio o

Dividas

_— ° Grupo de veiculos

a Localizagdo e data

Confira e finalize sua reserva

gar na retirada R$ 36.181

Opgoes de Pagamento

Vocé selecionou a opgdo pagar na retirada do veiculo.

Em breve serd possivel garantir um desconto exclusivo e pagar antecipado!

° Resumo da reserva

° Identificagdo

Hatch Médio 1.0
GRUPO B

Fiat Argo | Volkswagen Gol | Fiat Uno | ou
similares



Valor da diaria
2000 Km Controlado

334 x RS 62,92

RS 21.015,28

Protegdes, acessorios e servigos

Protecdo Parcial 2324 xR 6,90 RS 2.304,60
Protecdo A Terceiros 234xr3 500 RS 1.670,00
Multiusudrios 334« 1 X RS 21,90 RS 7.314,60

Taxas
Taxa De Servico (12= RS 3.876,54
Valor da reserva: RS 36.181,02

Forma de pagamento
Pagamento na retirada 4 vista RS 36.181,02

Valor total: RS 36_1 81 '02

COTAGAO MINI PICK-UP



(O raeconosco  § covmao  (?) Awpa

Home / Produto / Resultados / Resumc

Finalizar reserva

Visualize sua reserva e aproveite para adicionar acesscrios ou servios complementares

Produto escolhido

s /

Por quanto tempo pretende ficar com o carro?

Dias

1 mes 2 meses

Ve R$348372 R$ 348372

Valor médio mensal
R$ 3.483,72

ALUGUEL DE CARROS GESTAO DE FROTAS

(s Locdliza GRUPOS DE CARROS

3meses
R$ 3.483,72

REDE DE AGENCIAS

SUA RESERVA

Rs 3.483,72/ més

4meses

R$ 3.483,72

Equivale a uma diaria de
R$ 116,12

OFERTAS

FIDELIDADE

5 meses
R$3.48372

PARA EMPRESAS

+»

DUVIDAS

GRUPO L

Strada, Saveiro ou similar

- MINI PICK-UP

Franquia de 1.500 Km/més
Km Excedente: RS 0,59

TOTAL DE DIARIA
ITINERARIO

© Retirada

S 365

Loja sdo paulo - congonhas aeroporto
Otavio Tarquinio de Souza, Sdo Paulo

&) 01/06/2023

© Devolucio

M

M 17900

Reserve se MENSAL FLEX ... [J

INHAS RESERVAS

Home / Reserva

Local, Data e Hora da
reserva
Editar

Grupo V - Fiat Strada 1.4 / VW Saveiro 1.6 / GM

SAD PAULO
Montana 1.4 e similares

AM

Grupos de Carros
Editar

12

Tarifas & Adicionais

RS

343399

Dados Cadastrais &

12 MESES

Pessoais

RS

41.307,88 RS

2000,00 RS

7.000,00



